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1. В меню “Въвеждане на данни ” → “Въвеждане на заплати” –  в описите за болнични след попълване на данните за приложение № 15 на клавиш F5 е добавена възможност за печат на приложението .

2. В меню “Въвеждане на данни”→“УП-2 и УП-3”. Само за период след 01.2003г, при 5-дневна работна седмица.

     Има възможност за обобщаване по ЕГН ако служителя е въведен няколко пъти в “Настройка”→ “Служители”.
На клавиш F3 се извежда обобщена справка по периоди. Тук периодите трябва да се коригират ръчно от коя до коя дата е всеки период. След това на F3 се разпечатва съответното удостоверение. 

На клавиш F4 се извеждат необобщена и обобщена справка за печат.
· УП-2  - В Брутното възнаграждение влизат:
· За времето на неплатен отпуск, който се зачита за осигурителен стаж до 31.12.2010 г. –се изчислява пропорционално на  МРЗ, установена за страната за съответния период,  след  31.12.2010 г. – не се взема предвид.

· За времето на временна неработоспособност или бременност и раждане:

· До 31.12.2004 г. - обезщетението, върху което са внесени или дължими осигурителни вноски; (80 или 90%)

· От 01.01.2005 г. - доходът, от който е изчислено паричното обезщетение. (100%)

· От 01.01.2007 г. за първия ден от неработоспособността се включва среднодневното брутно възнаграждение за месеца.

· От 01.07.2010 г.  за първите 3 работни дни - 70 на сто от среднодневното брутно възнаграждение за месеца.

· Социалните разходи и обезщетението по чл.222,ал.1
· Когато лицето е работило при непълно работно време, УП2 се издава помесечно,  иначе годишно.

· УП-3 

· Колона “М” – дни в болнични за бременност и раждане и майчински само при непълно работно време.
· Колона “НО-”-дни неплатен отпуск незачетен за осигурителен стаж. Извежда се като забележка под периода.
· Колона “ИТ”- извънреден труд в часове.
· При непълно работно време се попълва колона часове, иначе дни и месеци.

· Когато при изчисляването на осигурителния стаж при непълно работно време, положен до 01.01.2005 г. и при деление на 8 се получи остатък по-голям от половината от дневното работно време, той се зачита за един ден осигурителен стаж. В противен случай същият не се взема в предвид. Когато при изчисляване на осигурителния стаж, положен след 31.12.2004 г. се получи остатък, същият се зачита в часове.

· Всяка промяна на длъжността, работното време или  категорията труд се отделя в отделен период. Задължително се отделя и към 01.01.2005г. заради различната методика при изчисление на дните в осигуряване.

· Общия осигурителен стаж се изчислява на база периодите и различните категории труд.

3. В меню “Настройка” → “Служители” 
· Добавено е ново поле “Място на раждане”, което се ползва в УП2.
· В бланките на трудовия договор е коригиран текста на  точката за длъжностната характеристика.

· На F10 – напуснали е добавена нова колона номер на заповед за освобождаване.
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Добавена е екстра за свързване с програмните консултанти през Интернет чрез клавишната комбинация ALT + E.

Допуска се работа с мишка.

· Във входните екрани с десен клик се отварят  полетата от тип дата, падащи менюта и се маркират записи в номенклатурите.

· В екранните справки придвижването нагоре или надолу става чрез лентата за придвижване, която е най-вдясно на екрана или чрез скрола на мишката. За придвижване наляво или надясно е необходим ляв клик върху маркера в първа или последна колона.

· В справки за печат придвижването нагоре или надолу става чрез лентата за придвижване, която е най-вдясно на екрана или чрез скрола на мишката. За придвижване с десет символа нагоре, надолу, наляво или надясно е необходим ляв клик върху горната, долната, лявата или дясната част на екрана.

· В лентата за придвижване ↑ мести ред нагоре, ↓ мести ред надолу, ▲ мести страница нагоре, ▼ мести страница надолу, позицията непосредствено под ▲ мести на първи ред и позицията непосредствено над ▼ мести на последен ред.







