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Минималната работна заплата от 1 май е 290лв. При създаване на месец май като период програмата автоматично ще обнови този параметър.

1. В меню “Въвеждане на данни ”, “Въвеждане на заплати” - в описа на F10, когато се въвежда болничен лист: 
· задължително се въвежда на буква на кирилица, за серията на болничния лист. 

· на клавиш F5 е преместено попълването на Приложение №15. Като новото тук е, че се попълва общ брой приложения №15 и пореден номер на всяко правоотношение. Това се изисква, когато служителят работи по повече от едно основание при един и същ работодател. Всяко Приложение 15 трябва да се попълни на отделен ред като информацията за болничния трябва да е еднаква за всички редове с изключение на някои от данните, които са в самото приложение.

· Данните от приложенията се пазят в програмата, за да могат в последствие да се подадат с описите за НОИ. Те също са коригирани съгласно изискванията на НОИ.

· След попълване на всяко Приложение 15  има възможност да бъде разпечатано с клавиш F3. Формулярът е коригиран съгласно изискванията на НОИ и трябва да се печата независимо, че ще се носи и на електронен носител.

· Коригирани са приложенията за НОИ, съгласно изискванията.

2. В меню “Въвеждане на данни ”, “Данни за НАП – Декларация 1” – след запис на данните на дисково устройство е добавена възможност за инсталиране на програмата на НАП за тяхната проверка.

3. Когато има болничен с продължение се допуска също въвеждане на дни за сметка на работодателя като те се изчисляват на база на предходен месец. Това е случая, когато трите дена са в два последователни месеца.

С клавиш Insert може да се селектират във “Въвеждане на данни” и “Ведомости и справки” повече от един:

· служител

· категория







