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Актуализиран е класификаторът за 2011г., където са добавени нови длъжности.

1. В меню “Въвеждане на данни”, “Въвеждане заплати”

·  Полето “Детски” е заменено със “Самоотлъчка” – като при попълване на дни в самоотлъчка, трябва да бъдат попълнени ДВ (ден на възникване на осигуряването) и ДП (ден на прекратяване на осигуряването). В тази връзка са коригирани и ведомостите, фишовете и рекапитулация дни. 
· Към името на поле “чл.224” е добавено и “чл.220”

· При изчисляването на отпуската и болничните за сметка на работодателя се допуска изключване на Доплащанията+

2. В меню “Настройка”, “Служители”:
· В трудовия договор осигурителният праг се извежда само в случаите ако е по - голям от възнаграждението.

· В трудовия договор е премахнато изречението дали лицето е пенсионер или не.

· Полето “Месторабота” е преименувано на “Раб.място”, с цел по-широко поле за описание на местоработата.

· Добавена е молба за ползване на отпуска на F8.

3. Във “Ведомост->Удръжки “  за СОЛ ако има ЗО/ВН, то тя се прибавя към ЗО/Р

БОЛНИЧНИ – ПРОМЕНИ в сила от 01.07.2011г. за болничните представени след тази дата.

· В описа на болничните на F10 е добавен нов код 18 – Декларация от осигурителя/самоосигуряващото се лице относно правото на парично обезщетение (Образец 15). Този документ е задължително приложение  за всеки представен болничен след 01.07.2011г. независимо кога е бил издаден болничния лист и дали е стара или нова бланка.

· За крайна дата на болничния се въвежда последният ден в болнични независимо дали бланката е стара или нова. 

· На клавиш F3 в описа на болничните имате възможност да разпечатате Приложение  образец №15.

· При извеждане на справката първо се въвеждат реквизитите във “Входния екран”, а след това в табличка “Работните дни с право на обезщетение”, които се попълват ръчно.







