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АКТУАЛИЗАЦИЯ НА  МОДУЛ  РАБОТНИ ЗАПЛАТИ

Версия 88.53/ Януари 2011

!!!!! Важно
Преди актуализация е необходимо да се направи архив на данните.

1. В меню “Настройка” са коригирани таблиците с праговете, осигурителните проценти, ДОД, НКПД  и другите параметри за 2011 година. 

2. В меню “Настройка”, “Служители”:
· Добавенo е поле НКПД11. Трябва да се попълни преди създаване на Януари 2011, за да може новото НКПД да се попълни автоматично във ведомостта за януари

· Коригирани са трудовите договори, допълнителните споразумения, уведомленията, както и придружителното писмо.

· Ако в меню “Настройка”, “Длъжности”:  се въведе НКПД11, при препотвърждаване на длъжността НКПД11 ще се попълва автоматично

· Ако се потвърди прагът на CTRL+F7 с Enter, то той се попълва автоматично.

· Допълнително споразумение и уведомление се подава само ако има промяна на длъжността. Ако е променен само кода не.

3. В меню “Въвеждане на данни”, “Въвеждане заплати”:

· Ново поле НКПД11 на мястото на НКПД. При преместване на маркера надясно може да се види и НКПД

· Необходимо е да се попълнят новите осигурителни прагове.

· Ако се потвърди прагът на CTRL+F7 с Enter, то той се попълва автоматично.

4. Препоръчително е да се пуснат “Невалидни записвания” , за да е сигурно, че не е пропуснат някой осигурителен праг.

5. Коригирани са сметката за изплатени суми и годишната служебна бележка.

6. Коригирана е Декларация 1 заради новия НКПД и защото вече няма ГВРС.

Версия 88.53.01

1. За 2011 година осигурителните прагове се определят по НКПД от 2010 година.

2. Във “Въвеждане на заплати” са разменени колоните НКПД и НКПД 11. Добре би било тук да се попълни колоната НКПД11, която въпреки, че през 2011 праговете няма да се определят от нея, през 2012 ще влезе в сила.

3. В “Настройка”->“Служители” трябва да се въведат и двата класификатора НКПД и НКПД11, тъй като НКПД11 е нужен за уведомленията, а НКПД - за определяне на прага.

4. Пуснете “Невалидни записвания” , за да е сигурно, че праговете са верни!!!!!

5. Задължително да се провери ТЗПБ в “Настройка”->”Осигурителни проценти”, тъй като има промени в 2011 година!!!!!!
Версия 88.53.02

6. За 2011 година осигурителните прагове се определят по НКПД11.

7. Във “Въвеждане на заплати” са разменени колоните НКПД11 и НКПД1. 
8. В “Настройка”->“Служители” при печат на допълнителни спорзумения се допуска избор дали да се изведе НКПД11 или НКПД. Това е направено така, защото ако на 1.1.2011 е променен щата е нужно да се пусне допълнително споразумение без да се подава уведомление и тогава трябва да се използва НКПД. Когато се подава и уведомление в НАП задължително трябва да бъде по НКПД11.

9. Пуснете “Невалидни записвания” , за да е сигурно, че праговете са верни!!!!!

Задължително да се провери ТЗПБ в “Настройка”->”Осигурителни проценти”, тъй като има промени в 2011 година!!!!!!






